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№ 
п/п

Содержание 
мероприятий

Срок
исполнения

Ответственный
исполнитель

1. Итоги выполнения плана по 
предупреждению и 
противодействию коррупции в 
ГБСУСОН "Дарковичский дом- 
интернат для престарелых и 
инвалидов" в 2024 году

январь Председатель
комиссии

2. Мониторинг и выявление 
коррупционных рисков, в том 
числе причин и условий 
коррупции и устранение 
выявленных коррупционных 
рисков

1 раз в квартал Председатель
комиссии

3. Мониторинг изменений 
действующего законодательства в 
области противодействия 
коррупции

в течение года юрисконсульт

4. Контроль исполнения 
работниками своих должностных 
обязанностей, связанных с 
коррупционным риском

в течение года Председатель 
комиссии, 
руководители 
подразделений

5. Проведение заседаний комиссии 
по противодействию коррупции

по мере 
необходимости, 
но не реже 1 
раза в полугодие

члены комиссии



6. Проведение с работниками 
разъяснительной работы о 
недопущения поведения, которое 
может восприниматься 
окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки, либо 
как согласие принять взятку или 
как просьба о даче взятки

ежемесячно Директор, 
руководители 
подразделений

7. Формирование в коллективе 
дома-интерната обстановки 
нетерпимости к фактам 
взяточничества, проявления 
корыстных интересов в ущерб 
интересам работы

постоянно Директор, 
руководители 
подразделений

8. Ознакомление вновь принятых 
работников с нормативными 
документами по 
антикоррупционной деятельности

постоянно специалист по 
кадрам

9. Размещение на информационных 
стендах, сайте учреждения 
сведений о работе комиссии, 
нормативно-правовых актов, 
регламентирующих работу 
учреждения по профилактике 
коррупции

постоянно специалист по 
кадрам

10. Проведение служебных проверок 
в случае выявления деяний 
коррупционной направленности 
со стороны работников

при выявлении 
деяний 
коррупционной 
направленности

Председатель
комиссии

И. Рассмотрение обращений 
граждан, содержащих сведения о 
коррупции, находящиеся в 
компетенции руководства дома- 
интерната

по мере 
необходимости

члены комиссии

12. Осуществление контроля за 
целевым использованием 
бюджетных средств

постоянно главный 
бухгалтер



13. Усиление контроля за ведением 
документов строгой отчетности

постоянно главный 
бухгалтер

14. Осуществление контроля за 
соблюдением требований,
установленных Федеральным
законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

в течение года юрисконсульт

15. Обеспечение внутреннего 
контроля за исполнением 
контрактных обязательств, 
прозрачностью процедур в сфере 
закупок для государственных 
нужд

постоянно экономист, 
специалист в 
сфере закупок

16. Обеспечение соблюдений 
положений Кодекса этики и 
служебного поведения 
работников дома-интерната

постоянно директор, 
руководители 
подразделений

17. Обеспечение доступа граждан и 
юридических лиц к интернет- 
ресурсам дома-интерната для 
возможности размещения 
сообщений по вопросам 
противодействия коррупции

постоянно специалист по 
информационным 
системам


